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Over de samenwerRing in een campus is er veel dat we nog
niet van elkaar weten en toch hebben we met elkaar een doel
afgesproken. Nu moeten we ons verbinden. De manier van
werken via PPS-structuren moeten we doorontwikkelen.

Thema: Werkend ecosysteem & campusvorming

“Krachtenbundeling in het netwerk: op provinciaal niveau versterken en bevorderen van
synergie in activiteiten rond Kiezen, Leren, Werken en Innoveren in techniek en technologie.”

Beelden 2030

- De systemen die in 2020 bestonden (sectoren, ketens, kolommen) zijn omgevormd
naar een goed functionerend innovatieecosysteem binnen de provincie. Er is een
duurzaam ecosysteem waar vaste of wisselende groepen, ‘anyway, anytime, anywhere’,
bijeen komen om op basis van doelstellingen successen te realiseren.

. Het ecosysteem is een netwerk van veel verschillende spelers die (direct of indirect) met
elkaar verbonden zijn, en collectief met elkaar waarde creéren. Alle spelers doen mee
en profiteren van de gezamenlijke inspanning. Er is een balans tussen brengen en halen.

- Werknemers, werkgevers, onderwijs en overheid werken op een logische manier met
elkaar samen aan regionale ontwikkeling en de innovatiekracht van de regio.

- Omdat rollen, posities en geldstromen duidelijk zijn, kan op deze manier worden
samengewerkt. Combineren van publieke en private middelen gebeurt verantwoord.

Hoofddoelen 2030

. Eris een Noord-Hollands ecosysteem dat aansluit bij (en voortkomt uit) de
verschillende sub-regionale economische prioriteiten en innovatieve clusters
en/of bedrijven als drijvende kracht.

- Elke sub-regio in Noord-Holland heeft zijn eigen campus met de regio-kenmerkende
technologische focus/maatschappelijke opgaven (SDG's) in combinatie met een
duurzaam arbeidsmarktperspectief.

- Erzijn campussen, broedplaatsen en fieldlabs voor alle niveaus van werk en ontwikkeling.
Er is aansluiting met voorliggende en doorgaande leerlijnen én er wordt gewerkt aan
innovatieprojecten van bedrijven en het oplossen van maatschappelijke vraagstukken.

- Provinciaal netwerk van campussen c.q. PPS-en in elke arbeidsmarktregio is de motor
achter onderlinge regionale en provinciale samenwerking voor Human Capital.




Werken en ontwikkelen 2030 Noord-Holland | 2.0




