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1.	Inleiding

1.1	 Aanleiding

Het vaststellen van het Toekomstkader Amstelscheg is 
aanleiding om samen aan de slag te gaan met het 
uitwerken en uitvoeren van het Toekomstkader in een 
werkprogramma voor de Amstelscheg.

Het Toekomstkader is een addendum van het Gebieds­
perspectief uit 2011. Het Toekomstkader is vastgesteld 
als bouwsteen voor eigen programma’s en beleid door 
de colleges van B&W van de gemeenten Amsterdam, 
Amstelveen en Ouder-Amstel, het Dagelijks Bestuur 
van Waterschap Amstel Gooi en Vechtstreek en de 
Gedeputeerde Staten van provincie Noord-Holland op 
11 oktober 2024.
Om de Amstelscheg ook in de toekomst waardevol te 
houden, zijn in het Toekomstkader keuzes gemaakt om 
de recreatieve mogelijkheden te verbeteren, om de 
kwaliteit van het landschap te behouden en versterken, 
ruimte te maken voor water en voor het opwekken  
van energie.

Naast het gebiedsperspectief Amstelscheg en het 
Toekomstkader Amstelscheg is ook het Integraal 
projectplan Mooi Nederland de Westelijke 
Amstelscheg en de Bovenkerkerpolder inspiratiebron 
voor het werkprogramma Amstelscheg.

1.2	 Doel

Het doel van dit werkprogramma is om:
•	 een overzicht te geven van gezamenlijke 

activiteiten van stakeholders in het gebied die 
invulling gaan geven aan de richtinggevende 
keuzes in het Toekomstkader;

•	 een werkwijze te formuleren die borgt dat het een 
dynamisch programma wordt. Bij deze werkwijze 
zijn een brede groep stakeholders uit de 
Amstelscheg betrokken;

•	 inzicht te geven in de financiële en operationele 
organisatie van de reeds geformuleerde 
activiteiten.

1.3	 Leeswijzer

Het werkprogramma Amstelscheg is opgebouwd uit 
de volgende onderdelen:
•	 Hoofdstuk 2 (Toekomstkader) beschrijft kort de 

richtinggevende keuzes binnen de vier thema’s 
van het Toekomstkader.

•	 Hoofdstuk 3 (Samenwerking) beschrijft de 
bestaande samenwerking in het bestuurlijk 
overleg en de werkgroep en hoe we met 
stakeholders in de Amstelscheg samen willen 
werken aan het werkprogramma.

•	 Hoofdstuk 4 (Werkprogramma) geeft een overzicht 
van de projecten.

•	 Hoofdstuk 5 (Begroting en financiering) gaat in op 
de relatieve bijdragen van de deelnemende partijen.

•	 Hoofdstuk 6 (Activiteitbeschrijvingen) bevat 
uitgebreide beschrijvingen van de activiteiten met 
informatie over: doel van de projecten, resultaten, 
deelnemers uitvoering, werkzaamheden, beheer 
en begroting.

In het rapport zijn de volgende bijlagen 
opgenomen:

Bijlage A Stakeholderanalyse
Bijlage B Stakeholders Amstelscheg
Bijlage C Ideeën voor (vervolg)activiteiten
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2.	Toekomstkader

Dit werkprogramma is de vertaling van de richting­
gevende keuzes binnen de vier thema’s uit het 
Toekomstkader Amstelscheg naar activiteiten die 
(kunnen) leiden tot projecten die gerealiseerd worden 
in de Amstelscheg. De richtinggevende keuzes worden 
hieronder kort geschetst.

Water en bodem sturend

De inrichting van het landelijk gebied vraagt om 
aanpassingen op nattere én drogere omstandigheden 
en het remmen van de bodemdaling. Dit betekent voor:

A. Veenbodems en landgebruik
1.	 De inrichting en het gebruik van polders met 

veenbodems zich geleidelijk aanpassen op nattere 
omstandigheden.

B. Waterberging in de polders
1.	 We inzetten op de realisatie van minimaal 10% 

waterberging in alle polders van de Amstelscheg, 
bij voorkeur in de laagste delen.

Recreatiedruk

De behoefte aan ruimte en voorzieningen voor recreatie 
in het landelijk gebied rondom de agglomeratie neemt 
verder toe. Daarom kiezen we voor:

Zonering van recreatie door:
1.	 Aanpassing van de zoneringstypen:

•	 De term ‘Transformatiegebieden’ vervangen 
we door de term ‘Gemoedelijke 
recreatiegebieden’.

•	 in het agrarisch gebied onderscheid te  
maken tussen ‘landelijk gebied’ en ‘recreatief 
landelijk gebied’.

•	 De in het Gebiedsperspectief omschreven 
‘poorten van stad naar landschap’ ‘recreatieve 
poortgebieden’ te noemen.

2.	 Aanpassing begrenzing van de recreatieve zonering.
3.	 Daarnaast zijn en blijven recreanten welkom in 

de Amstelscheg.

B. Verkeersveiligheid en overlast op de dijken:
1.	 De balans tussen recreatief en agrarisch verkeer  

te verbeteren.

C. Rondom Verblijfsrecreatie
1.	 Aanbieden van nieuwe kleinschalige verblijfs­

recreatie (overnachting) op eigen (agrarische) erf 
alleen mogelijk te maken wanneer dit past bij de 
recreatieve zonering en het de natuurwaarden en 
het natuurnetwerk niet aantast.

D. Ten aanzien van Waterrecreatie
1.	 Waterrecreatie op de Amstel niet te ontmoedigen 

maar wel in te zetten op het spreiden van de druk.
2.	 Ontwikkelen van routes voor kleinschalige 

(ongemotoriseerde) waterrecreatie als kanovaren, 
suppen en roeien is passend in de Amstelscheg.

Energietransitie

De transitie naar een duurzaam energiesysteem vraagt 
om ruimte voor de inpassing van nieuwe objecten en 
netwerken. Dit kan in:

A. De zoekgebieden van de RES 1.0
1.	 Zoeklocaties voor windenergie die de randen van 

de Amstelscheg versterken en daarmee de open 
ruimte van de Amstelscheg in stand houden, 
verdienen de voorkeur boven de locaties die hier 
afbreuk aan doen.

2.	 Grootschalige zonne-energie-opwekking in de 
veen(weide)gebieden heeft niet de voorkeur.

3.	 Zonne-energie-opwekking langs snelwegen is 
inpasbaar.

B. Zones van ontwikkelingen
1.	 Kleinschalige combinatiekansen en innovaties zijn 

goed mogelijk in de gemoedelijke 
recreatiegebieden.

2.	 In het landelijk gebied is ruimte voor energie op 
boerenerven.

3.	 Voor een nieuwe, grotere locatie voor 
energieopwekking is geen ruimte in de 
Amstelscheg.
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Bouwen en stedelijke functies

Door de hoge verstedelijkingsdruk in de metropool­
regio Amsterdam groeit de vraag naar woonruimte en 
stedelijke functies in het landschap. We hebben 
aandacht voor:

A. Klimaatadaptief en natuurinclusief bouwen
1.	 Bij locatiekeuze voor nieuwe bebouwing en om de 

bijbehorende randvoorwaarden te bepalen 
worden de signaalkaarten klimaatadaptatie 
gehanteerd.

B. Transformatie bestaande bouwvlakken
1.	 Bij transformatie van bestaande bouwvlakken 

gelden de uitgangspunten van de provinciale 
omgevingsverordening

C. �Agrarische percelen met bouwrechten voor 
glastuinbouw

1.	 Voor percelen met bouwrechten voor 
glastuinbouw die nog niet zijn benut, verdient het 
de voorkeur om deze open te laten, of te zoeken 
naar andere functies mits aantoonbaar wordt 
bijgedragen aan de omgevingskwaliteit, 
leefbaarheid en vitaliteit van het agrarisch bedrijf, 
de twee (dorps)kernen en/of de recreatieve 
poortgebieden.

D. Nieuwe bouwvlakken
1.	 Nieuwe en/of uitbreiding van bouwpercelen zijn/is 

alleen toegestaan indien dit aantoonbaar bijdraagt 
aan de omgevingskwaliteit, leefbaarheid en 
vitaliteit van het agrarische bedrijf, de twee 
dorpskernen en/of de recreatieve poortgebieden.
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3.	Samenwerking

In dit hoofdstuk schetsen we in paragraaf 3.1 de 
huidige samenwerking. In paragraaf 3.2 beschrijven  
we de stakeholderanalyse en de resultaten daarvan. 
Vervolgens geven we in paragraaf 3.3 de benodigde 
aanvullingen op de bestaande governance en de 
gevolgen voor de communicatiestrategie.

3.1	 Bestuurlijk overleg en werkgroep

Het bestuurlijk overleg Amstelscheg bestaat uit 
bestuurders van:
•	 Provincie Noord-Holland;
•	 Gemeente Amsterdam;
•	 Gemeente Ouder-Amstel;
•	 Gemeente Amstelveen;
•	 Waterschap Amstel, Gooi en Vecht;
•	 Groengebied Amstelland.

Gemeente Uithoorn is agendalid.

De concrete doelstellingen van de gebiedspartners 
provincie Noord-Holland, de gemeenten Amsterdam, 
Ouder-Amstel, Amstelveen en Diemen, het Waterschap 
AGV en het Recreatieschap Groenland Amstelland zijn:
•	 De ruimtelijke kwaliteit van het gebied 

Amstelscheg behouden door ontwikkeling.
•	 De landschappelijke, ecologische en 

cultuurhistorische kwaliteiten beschermen en 
versterken.

•	 De economische vitaliteit van het gebied 
versterken door onder meer recreatieve en 
agrarische activiteiten te faciliteren, passend 
binnen de ruimtelijke kwaliteit.

In de Amstelscheg zijn diverse gebiedspartijen actief. In 
de werkgroep zijn de organisaties vertegenwoordigd die 
ook vertegenwoordigd zijn in het Bestuurlijk Overleg. 
De partijen werken samen om met de activiteiten in het 
werkprogramma bij te dragen aan een natter, diverser 
en toegankelijker Amstelscheg.

3.2	 Stakeholderanalyse

Om te bepalen welke rol de leden van de werkgroep 
en het Bestuurlijk Overleg en de stakeholders in de 
Amstelscheg spelen in het samenstellen en uitvoeren van 
het werkprogramma hebben we een factor C-analyse 
uitgevoerd. Voor de uitvoering van de activiteiten volgt 
voor iedere activiteit een factor C-analyse. Een factor 
C-analyse is een communicatiemethode die beleids- en 
communicatieadviseurs helpt om samen strategisch en 
gestructureerd te communiceren.

Stakeholders worden in de factor C-methode onder­
verdeeld in vier rollen:
•	 beïnvloeders;
•	 beslissers;
•	 toeleveranciers/ uitvoerders;
•	 gebruikers/ afnemers.

Er worden vier vormen van betrokkenheid onderscheiden 
(in toenemende mate van betrokkenheid):
•	 meeweten;
•	 meedenken;
•	 meebepalen;
•	 meebeslissen.

Daarnaast onderscheiden we typen stakeholders:
•	 overheden (bijv. gemeenten);
•	 maatschappelijke organisaties  

(bijv. Recreatie Noord-Holland en Agrarisch 
Collectief Noord-Holland Zuid);

•	 belangenorganisaties  
(bijv. Stichting Beschermers Amstelland en  
LTO-Noord);

•	 ondernemers;
•	 grondeigenaren;
•	 bewoners.

In tabel 1 Stakeholderanalyse naar type, rol en 
betrokkenheid staan de resultaten van deze analyse. In 
Bijlage A Stakeholderanalyse is de toelichting bij tabel 
1 opgenomen. In Bijlage B Stakeholders Amstelscheg 
staat een overzicht van stakeholders (niet uitputtend) 
onderverdeeld in typen en het thema waarmee zij 
actief zijn.
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STAKEHOLDERTYPE ROL BETROKKENHEID 
Overheid Beslissers Meebepalen

Overheid: geen grondgebied Beïnvloeders Meedenken

Belangenorganisaties  Beïnvloeders Meedenken

Maatschappelijke organisaties Uitvoerders Meedenken​

Eigenaren Gebruikers​ Meedenken

Bewoners Gebruikers Meeweten

Ondernemers Gebruikers Meeweten

Tabel 1: Stakeholderanalyse naar type, rol en betrokkenheid.

3.3	 Hoe samen verder?

Governance
Uit de factor C-analyse volgt ook de governance voor 
de sturing van de uitvoering en prioritering vanhet 
werkprogramma als geheel. In onderstaande tabel 
lichten we het doel, de deelnemers en de frequentie 
toe. Deze tabel bevat een wijziging ten opzichte van de 
governance in de fase van het opstellen van het 
Toekomstkader Amstelscheg. De werkgroep werkt aan 
de doelen gericht op het werkprogramma als geheel. 

We voegen projectgroepen toe die werken aan de 
(tussen) resultaten van de specifieke thema activiteit 
en het communicatie-, en participatieplan van deze 
activiteit uitvoert.

Daarnaast voegen we het managersoverleg toe. De 
managers hebben inzicht in de totale beschikbare 
personele capaciteit en financiële middelen van de 
overheden en kunnen het bestuurlijk overleg adviseren 
over de inzet ervan voor het werkprogramma. Zij komen 
niet structureel bijeen.

WERKOVERLEG DOEL DEELNEMERS  FREQUENTIE
Bestuurlijk 
Overleg 
Amstelscheg

Besluiten over welke activiteiten en met 
welke prioriteit onderdeel zijn/ blijven van 
het werkprogramma Amstelscheg.

Bestuurders van de overheden:
•	 Provincie Noord-Holland.
•	 Gemeente Amsterdam.
•	 Gemeente Ouder-Amstel.
•	 Gemeente Amstelveen.
•	 Waterschap Amstel,  

Gooi en Vechtstreek.
•	 Groengebied Amstelland.

2 x per jaar

Werkgroep 
Amstelscheg

•	 Werken aan de algemene activiteiten 
uit het werkprogramma (bewaken 
voortgang, evaluatie en bijstelling).

•	 Kansen voor kruisbestuiving van de 
(participatie- en communicatie van de) 
activiteiten benutten.

•	 Continuïteit in bemensing en 
financiering van de projecten 
organiseren.

•	 Uitvoeren van het communicatie-, en 
participatieplan van de uitvoering en 
prioritering van het werkprogramma als 
geheel.

•	 Actualiseren werkprogramma inclusief 
(indien noodzakelijk) prioritering van 
activiteiten ter voorbereiding op 
besluitvorming in Bestuurlijk Overleg.

•	 Algemene voorbereiding van de 
Bestuurlijke Overleggen.

Overheden:
•	 Provincie Noord-Holland.
•	 Gemeente Amsterdam.
•	 Gemeente Ouder-Amstel.
•	 Gemeente Amstelveen.
•	 Waterschap Amstel,  

Gooi en Vechtstreek.
•	 Groengebied Amstelland.

Maandelijks
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WERKOVERLEG DOEL DEELNEMERS  FREQUENTIE
Projectgroepen 
Amstelscheg 

Werken aan de (tussen) resultaten van de 
activiteiten en uitvoeren van het 
communicatie-, en participatieplan van 
het project.

Afhankelijk van de resultaten 
van de stakeholderanalyse en 
de communicatiestrategie 
en-planning van de activiteit.

Afhankelijk van 
de resultaten van 
de stakeholder­
analyse en de 
communicatie­
strategie en-
planning van de 
activiteit.

Managers­
overleg

Advies uitbrengen aan het Bestuurlijk 
Overleg over de inzet van personeel en 
financiële middelen ervan voor het 
werkprogramma.

Managers van de afdelingen 
van de werkgroepleden van de 
overheden:
•	 Provincie Noord-Holland.
•	 Gemeente Amsterdam.
•	 Gemeente Ouder-Amstel.
•	 Gemeente Amstelveen.
•	 Waterschap Amstel,  

Gooi en Vechtstreek.
•	 Groengebied Amstelland.

Wanneer 
afstemming over 
personele en 
financiële 
middelen tussen 
de partners 
nodig is.

Tabel 2: Werkoverleggen; doel, deelnemers en frequentie.

Communicatiestrategie en -planning

De resultaten van de factor C-analyse zijn ook input voor 
de communicatiestrategie en -planning van hetwerk­
programma als geheel. Voor elke activiteit uit het werk­
programma wordt een aparte factor C-analyse gemaakt 
met bijbehorende communicatiestrategie en -planning.

Kansen en risico’s

Het succes van de uitvoering van het werkprogramma 
wordt bepaald door de samenwerking in de werkgroep 
(partners) en de manier waarop we de verschillende 
stakeholders informeren/betrekken. Als we de 
uitvoering van het werkprogramma in het gebied willen 
realiseren moeten we mensen die er ondernemen, 
wonen, besturen of recreëren actief betrekken. 
Betrokkenheid maar ook kennis en verwachtingen  
zijn van belang om samen tot een goede uitwerking  
te komen.

Uitgangspunt is dat iedereen de mogelijkheid krijgt 
om zich te laten informeren over de uitvoering van het 
werkprogramma.

Risico: Een risico bij het informeren of consulteren kan 
zijn dat er bij stakeholders (te) hoge verwachting 
ontstaat waaraan we niet kunnen voldoen. Niet alles 
wat wordt ingebracht of gevraagd is mogelijk. Van 
tevoren moet de randvoorwaarden duidelijk 
vastgesteld zijn.

Kans: Bij maatschappelijke organisaties en belangen­
organisaties ligt vaak veel kennis welke we kunnen 
gebruiken/raadplegen bij invulling van de uitvoering 
van het werkprogramma. Ook hebben zij vaak vaste en 
loyale leden of een achterban. Zij kunnen een belang­
rijke linking-pin vormen tussen de werkgroep en hun 
leden/achterban.

Doelen

Informeren: Betrokkenen in het gebied zijn op de hoogte 
van welke opgaven er liggen (het werkprogramma), en 
hoe deze worden uitgevoerd.

Begrip creëren: Duidelijkheid over de uitvoering en keuzes 
(prioritering/rolverdeling) in het werkprogramma 
onderbouwen. Ook wanneer iemand zich niet in de 
uitvoering van het werkprogramma kan vinden.

Strategie

We communiceren actief en creëren begrip en betrok­
kenheid door zichtbaar te zijn, in het gebied zelf en 
online. We gebruiken communicatiemiddelen (zie 
tabel 3 Communicatie: Doel, doelgroep en frequentie) 
om te informeren en consulteren over het 
werkprogramma, de uitvoering van (deel)projecten, 
mijlpalen, besluiten en eventuele veranderingen. 
Zodra de uitvoering van de projecten van start gaat 
wordt er een communicatiemiddelenmix gemaakt 
toegesneden op specifieke stakeholders per thema en/ 
of project.
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Boodschap

Voor de toekomst van de Amstelscheg worden 
plannen gemaakt om recreatieve mogelijkheden te 
verbeteren, ruimte te maken voor water en voor het 
opwekken van energie.

Gemeenten, het waterschap, het recreatieschap en de 
provincie gaan samen met het gebied aan de slag met 
het uitwerken en uitvoeren van het werkprogramma 
voor een duurzame toekomst van de Amstelscheg.
In onderstaande tabel staat een overzicht van de in te 
zetten communicatiemiddelen, met daarbij een 
omschrijving van het doel, de doelgroep en planning.

COMMUNI­
CATIEMIDDEL 

DOEL DOELGROEP  FREQUENTIE

Bijeenkomst  Stakeholders die mee willen denken:
•	 Informeren over de (tussen) 

resultaten van de activiteiten.
•	 de gelegenheid geven om de 

werk- en stuurgroep te adviseren 
over welke activiteiten en met 
welke prioriteit onderdeel zijn/ 
blijven van het werkprogramma 
Amstelscheg.

Leden van de werkgroep en 
desgewenst ook de leden van het 
Bestuurlijk Overleg en de stake­
holders die mee willen denken:
•	 Grondeigenaren.
•	 Maatschappelijke organisaties.
•	 Overheden: omliggende 

gemeenten.
•	 Belangenorganisaties.

Wanneer er (tussen) 
resultaten behaald 
zijn, er prioritering 
binnen het werk­
programma nodig 
is of er ruimte is 
voor uitbreiding 
van het werk­
programma.

Nieuwsbrief  Stakeholders die op de hoogte 
willen blijven:
•	 Informeren over de voortgang van 

de activiteiten uit het 
werkprogramma Amstelscheg en 
de behaalde resultaten.

•	 Informeren over bijeenkomsten 
om hen de gelegenheid te geven 
mee te denken.

Alle typen en thema’s stakeholders Ten minste jaarlijks, 
eerste in Q2 2025

Website PNH 
(projectpagina) 
en verwijzingen 
daarnaar op de 
sites van de 
organisaties 
vertegen­
woordigd in de 
werkgroep en 
het Bestuurlijk 
Overleg.

Hierop staat alle basisinformatie 
over het werkprogramma, de 
contactgegevens van de programma 
coördinator en de coördinatoren van 
de activiteiten en een 
nieuwsbriefarchief.

Alle typen en thema’s stakeholders Doorlopend  
 
(update van pagina 
in Q2 2025)

Lokale media 
(interview, 
rubriek in huis 
aan huisblad) 

Omgeving informeren over de 
voortgang van het werkprogramma, 
de activiteiten en de behaalde 
resultaten.

Alle typen en thema’s stakeholders Dit middel zetten 
we in als er concre­
te zaken te melden 
zijn of als er brede 
(openbare) infor­
matiebijeenkom­
sten worden 
georganiseerd. 

Brief/
uitnodiging 

In te zetten voor specifieke 
activiteiten, bijvoorbeeld bij het 
organiseren van een bijeenkomst.

Alle typen en thema’s stakeholders N.n.t.b. 
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COMMUNI­
CATIEMIDDEL 

DOEL DOELGROEP  FREQUENTIE

Social media
•	 Regionale 

FB-pagina’s 
PNH.

•	 Linkedin 
bestuurders.

Dit middel zetten we in als er concrete 
zaken te melden zijn of als er brede 
(openbare) informatiebijeenkomsten 
worden georganiseerd.

De bestuurders kunnen via hun eigen 
Linkedinpagina berichten over werk­
bezoeken of relevante overleggen 
m.b.t. het werkprogramma.

Alle typen en thema’s 
stakeholders.

N.n.t.b.

Tabel 3: Communicatie: Doel, doelgroep en frequentie.
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4.	Overzicht Activiteiten

De activiteitenlijst is een samenvoeging van activiteiten 
die direct volgen uit het Toekomstkader en projecten 
die al waren opgenomen in de projectenlijst Gebieds­
perspectief Amstelscheg (2011) en het integraal project­
plan Mooi Nederland pilot westelijke Amstelscheg/
Bovenkerkerpolder maar nog niet zijn gerealiseerd.
Criteria voor opname in het programma zijn:
•	 invulling geven aan de richtinggevende keuzes in 

het Toekomstkader binnen de thema’s water en 
bodem sturend, recreatiedruk, energietransitie en 
bouwen en stedelijke functies.

•	 zicht op personele uitvoeringscapaciteit en 
financiering.

•	 er zijn meerdere stakeholders uit de Amstelscheg 
bij betrokken.

•	 bestuurlijk draagvlak.

Het werkprogramma kent verschillende typen 
activiteiten:
•	 Doorlopende activiteiten gericht op afstemming 

tussen de verschillende (overheids)partners.
•	 Inventariserende en onderzoekende activiteiten
•	 Projecten: in de toekomst verwachten we dat 

doorlopende, inventariserende en onderzoekende 
activiteiten en inbreng van diverse stakeholders 
leiden tot projecten.

In onderstaande tabel 4 staan de algemene activiteiten 
en de activiteiten per thema uit het Toekomstkader 
Amstelscheg. Per activiteit is het type activiteit en een 
organisatie uit de werkgroep als trekker vermeldt. 
Onder trekker verstaan we de verantwoordelijke voor 
het succesvol realiseren van de activiteit. Dit betekent 
dat hij/zij zorgt voor de planning, organisatie en 
uitvoering van de activiteiten.

-Activiteiten

In tabel 4 zijn een vijftal activiteiten gemarkeerd met 
een ster. Deze projecten worden gekenmerkt door de 
betrokkenheid van vrijwel alle organisaties in de werk­
groep. Het zijn activiteiten waar veel energie op zit en 
waarin al een aantal concrete stappen zijn gezet. Dit zijn:
•	 Inventariseren van de mogelijkheden per polder 

om er 10% extra waterberging te reserveren.

•	 Nader uitwerken van de vier recreatieve poort­
gebieden om te komen tot een doorrekenbare 
opzet ten behoeve van de uitvoeringsprogramma 
NOVEX MRA en NOVEX GH.

•	 In kaart brengen van bestaande fiets-, en wandel­
routes en verkeersknelpunten en ontwikkelingen.

•	 In kaart brengen van bestaande voorzieningen voor 
waterrecreatie (onder andere openbare aanleg­
steigers) en wensen, ontwikkelingen hiervoor aan 
de Amstel.

•	 Inventarisatie van onbenutte bouwrechten van 
agrarische bedrijven in de Amstelscheg.

Vervolg

Er zijn veel ontwikkelingen binnen de thema’s uit het 
Toekomstkader. Met dit werkprogramma willen we hier 
praktisch op inspelen met realistische activiteiten. We 
willen de stakeholders in het gebied er zo breed mogelijk 
bij betrekken (zie hiervoor paragraaf 3.3). Het werk­
programma is daarom een dynamisch programma dat bij 
wijzigingen zo nodig jaarlijks opnieuw bestuurlijk wordt 
vastgesteld in het Bestuurlijk Overleg Amstelscheg.

Nieuwe projecten kunnen ingebracht worden door 
stakeholders in het gebied. In de communicatie­
middelen zoals benoemd in tabel 3 worden doorlopend 
oproepen gedaan voor de inbreng van activiteiten 
voor het werkprogramma die voldoen aan de eerder in 
dit hoofdstuk beschreven criteria. De werkgroep 
ondersteunt de initiatiefnemers van de ingebrachte 
activiteiten bij de formulering ervan ten behoeve van 
het werkprogramma. In bijlage C staan de ideeën van 
de werkgroep voor (vervolg) activiteiten.

Wanneer prioritering nodig is, kunnen stakeholders hier­
over meedenken. De werkgroep bereidt met deze input 
de besluitvorming voor het Bestuurlijk Overleg voor.
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Afkortingenlijst:
DA:	 Doorlopende Activiteit	 RWZI:	 RioolwaterZuiveringsInstallatie
I&OA:	 Inventariserende en Onderzoekende Activiteit	 AGV:	 Waterschap Amstel, Gooi & Vecht
P:	 Project	 OA:	 Gemeente Ouder-Amstel
NOVEX:	 Nationale OmgevingsVisie EXecutiekracht	 AV:	 Gemeente Amstelveen
MRA:	 Metropoolregio Amsterdam	 AMS:	 Gemeente Amsterdam
GH:	 Groene Hart	 GGA:	 Recreatieschap Groengebied-Amstelland
PNH:	 Provincie Noord-Holland	 NNN:	 Natuur Netwerk Nederland

TYPE NAAM TREKKER
Algemene Activiteiten 

0.1 DA Lobby en inhoudelijke afstemming met de uitvoeringsprogramma’s:
•	 NOVEX MRA.
•	 NOVEX GH.

•	 AMS
•	 OA

0.2 DA Toekomstkader laten landen in (nieuw) beleid:
•	 Gemeente.
•	 Provincie.
•	 Waterschap.
•	 Recreatieschap.

•	 OA/AV/
AMS

•	 PNH
•	 AGV
•	 GGA

0.3 DA Afstemming met uitvoeringsprogramma’s van gebiedsprocessen:
•	 De Ronde Hoep.
•	 Bovenkerkerpolder.
•	 Duivendrechtsepolder.

•	 PNH
•	 PNH
•	 PNH

0.4 DA Afstemming met uitvoeringsprogramma’s van:
•	 Westeinderscheg.
•	 Diemerscheg.

•	 PNH
•	 AMS

0.5 DA Afstemming over (strijdige) ruimtelijke initiatieven van:
•	 Gemeente.
•	 Provincie.
•	 Waterschap.
•	 Recreatieschap.

•	 OA/AV/
AMS

•	 PNH
•	 AGV
•	 GGA

  Water en bodem sturend

1.1 DA Afstemming met Deltaprogramma Centraal Holland over de kansen, beperkingen 
en consequenties van een aanvullend waterbergingsgebied.

•	 AGV

1.2 I&OA Inventariseren van de mogelijkheden per polder om er 10% extra waterberging te 
reserveren.

•	 AGV

1.3 I&OA Inventariseren van kansen en benodigde middelen om te komen tot realisatie van 
groenblauwe dooradering door aanleg van een netwerk van natuurvriendelijke 
oevers langs watergangen in eigendom van bestuurlijke partners.

•	 AGV

  Thema Water en Bodem sturend: Uit Projectenlijst gebiedsperspectief Amstelscheg 
& Mooi Amstelland.

1.4 DA Kansen benutten om te komen tot realisatie van het NNN langs de Nesserlaan met 
recreatieve elementen als onderdeel van de Groene As.

•	 PNH

1.5 P Realisatie van een bloemrijke dijk als natuurverbinding Holendrecht door afronding 
van het NNN in de Holendrechtse polder.

•	 AGV
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TYPE NAAM TREKKER
  Recreatiedruk

2.1 I&OA Nader uitwerken van de vier recreatieve poortgebieden om te komen tot een 
doorrekenbare opzet ten behoeve van de uitvoeringsprogramma NOVEX MRA en 
NOVEX GH.

•	 AMS

2.2 I&OA Een tool ontwikkelen die inzicht geeft in welke vormen van recreatie mogelijk zijn 
in de NNN-gebieden en deze als pilot toepassen op twee gebieden in de 
Amstelscheg (de Kop van de Amstelscheg en Ouderkerkerplas).

•	 PNH

2.3 I&OA Onderzoeken welke natuurkwaliteitsverbeteringen mogelijk zijn in de 
recreatiegebieden en wat nodig is voor realisatie ervan in de Amstelscheg.

•	 PNH

2.4 I&OA In kaart brengen van bestaande fiets-, en wandelroutes en verkeersknelpunten en 
ontwikkelingen.

•	 AV

2.5 I&OA In kaart brengen van bestaande voorzieningen voor waterrecreatie (onder andere 
openbare aanlegsteigers) en wensen, ontwikkelingen hiervoor aan de Amstel.

•	 OA

2.6 P Ontgrenzen van NNN in het recreatiegebied van de Ouderkerkplas op grondgebied 
van het recreatieschap daar waar het de doelstellingen van GGA schaadt en/of 
onvoldoende ecologische ontwikkelpotentie is.

•	 GGA

Energietransitie

3.1 I&OA Verkenning naar de mogelijkheden voor combinatiekansen voor energieopwek 
(zon/wind) binnen de landschappelijke inpassingszone van de A9.

•	 PNH

  Bouwen en stedelijke functies

4.1 I&OA Inventarisatie van onbenutte bouwrechten van agrarische bedrijven in de 
Amstelscheg.

•	 AV

4.2 I&OA Inventarisatie van het bestaande beleid voor vrijkomende agrarische bebouwing in 
landelijk gebied specifiek Amstelscheg en agrarische nevenactiviteiten in de 
Amstelscheg.

•	 PNH

Tabel 4: Algemene activiteiten en activiteiten per thema met typering en trekker.
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5.	Begroting en financiering

In dit hoofdstuk geven we inzicht in de relatieve 
bijdrage in personele en financiële zin van iedere 
activiteit per organisatie.
Onderstaande tabel 5: ‘Personele en financiële bijdrage 
per activiteit en organisatie’ laat zien hoe elke organisatie 
in de werkgroep op welke manier en in welke mate 
bijdraagt aan iedere activiteit. De bijdrage voor de 
activiteiten kan bestaan uit een financiële bijdrage en/
of inzet van personele capaciteit. Daarnaast vraagt het 
werkprogramma personele inzet voor de programma­
coördinatie.

Voor de verschillende type activiteiten geldt het 
volgende:
•	 Doorlopende activiteiten vinden plaats met 

beschikbare capaciteit zonder aanvullende kosten.
•	 Inventariserende en onderzoekende activiteiten. 

Een aantal van deze activiteiten worden eveneens 
door een of meerdere (overheidsorganisaties) 
uitgevoerd met bestaande personele capaciteit en 
zonder extra kosten. Sommige onderzoeken worden 
in opdracht van de werkgroep uitgevoerd door 
een externe partij waarvoor aanvullende financiële 
middelen noodzakelijk zijn. Deze middelen worden 
vooralsnog gedekt uit bestaande budgetten.

•	 Projecten kennen een begroting en een (co)
financieringsplan.

Personele inzet activiteiten

De mate waarin de organisatie in personele zin bijdraagt 
aan een activiteit, is afhankelijk van of de organisatie:
•	 een rol als trekker vervult;
•	 een inhoudelijk inbreng heeft;
•	 een praktische bijdrage levert.

Voor elk van deze drie vormen van personele bijdrage 
wordt een Θ toegekend in onderstaande tabel. Bijvoor­
beeld als een organisatie trekker is van een activiteit, 
daarnaast een inhoudelijke bijdrage levert en praktische 
ondersteuning biedt bijvoorbeeld in de vorm van een 
communicatiemedewerker of secretariële ondersteuning 
dan staat in de tabel in het vakje van die die activiteit en 
organisatie: ΘΘΘ. Wanneer deze praktische onder­
steuning bij de activiteiten nodig is, zal de trekkende 
organisatie van deze activiteit deze verzorgen.

Financiële bijdrage activiteiten

Of in onderstaande tabel in het vak van de organisatie 
en activiteit een, twee of drie €-tekens staat, wordt 
bepaald door het aantal organisaties dat bijdraagt in 
de kosten voor deze activiteit. Wanneer slechts één 
organisatie in financiële zin bijdraagt, wordt deze 
organisatie €€€ toegekend. Worden de kosten gedeeld 
door twee organisaties dan wordt voor elk van deze twee 
organisaties €€ gekend. Worden de kosten gedeeld door 
drie organisaties dan wordt elk van deze organisaties 
€ toegekend.
Daar waar geen € vermeld staat, zijn in deze fase geen 
financiële kosten voorzien. In deze fase staan veelal 
doorlopende en inventariserende en onderzoekende 
activiteiten op het programma waar veelal ook het 
maken van een kostenraming onderdeel van uit maakt. 
Voor de in de tabel aangegeven financiële bijdragen 
zijn budgetten beschikbaar. Welke budgetten ingezet 
worden staan vermeld in de tabel. Financiële middelen 
voor projecten die volgen uit de inventariserende 
activiteiten moeten nog geborgd (gaan) worden in 
begrotingen van de deelnemende projectpartners.

Programmacoördinatie en ondersteuning

De programmacoördinatie ligt bij de werkgroep. In 
hoofdstuk 3 beschreven we het doel van de werkgroep 
als werken aan de algemene activiteiten uit het 
werkprogramma zoals;
•	 Werken aan de algemene activiteiten uit het 

werkprogramma (bewaken voortgang, evaluatie 
en bijstelling).

•	 Kansen voor kruisbestuiving van de (participatie- 
en communicatie van de) activiteiten benutten.

•	 Continuïteit in bemensing en financiering van de 
projecten organiseren.

•	 Uitvoeren van het communicatie-, en 
participatieplan van de uitvoering en prioritering 
van het werkprogramma als geheel.

•	 Actualiseren werkprogramma inclusief (indien 
noodzakelijk) prioritering van activiteiten ter 
voorbereiding op besluitvorming in Bestuurlijk 
Overleg.

•	 Algemene voorbereiding van de Bestuurlijke 
Overleggen.
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Provincie Noord-Holland vervult het voorzitterschap 
van de werkgroep en voorziet in de voorbereidende 
werkzaamheden voor de werkgroepbijeenkomsten en 
bestuurlijke overleggen. Wanneer het voor de 

coördinatie van het werkprogramma nodig is, zal zij 
ook de secretariële en communicatieve ondersteuning 
verzorgen.

Afkortingenlijst:
NOVEX:	 Nationale OmgevingsVisie EXecutiekracht	 AV:	 Gemeente Amstelveen
MRA:	 Metropoolregio Amsterdam	 AMS:	 Gemeente Amsterdam
GH:	 Groene Hart	 GGA:	 Recreatieschap Groengebied-Amstelland
PNH:	 Provincie Noord-Holland	 NNN:	 Natuur Netwerk Nederland 
AGV:	 Waterschap Amstel, Gooi & Vecht	 RWZI:	 RioolwaterZuiveringsInstallatie
OA:	 Gemeente Ouder-Amstel	 SKNL:	 Subsidie Kwaliteitsimpuls Natuur en Landschap
DPBHP:	 Deltaprogramma Biodiversiteits Herstelplan

ALGEMENE ACTIVITEITEN PNH AMS AV OA AGV GGA
0.1 Lobby en inhoudelijke afstemming met de uitvoeringsprogramma’s:

•	 NOVEX MRA.
•	 NOVEX GH.

Θ Θ

0.2 Toekomstkader laten landen in (nieuw) beleid:
•	 Gemeente.
•	 Provincie.
•	 Waterschap.
•	 Recreatieschap.

Θ Θ Θ Θ Θ Θ

0.3 Afstemming met uitvoeringsprogramma’s van gebiedsprocessen:
•	 De Ronde Hoep.
•	 Bovenkerkerpolder.
•	 Duivendrechtsepolder.

Θ

0.4 Afstemming met uitvoeringsprogramma’s van:
•	 Westeinderscheg.
•	 Diemerscheg.

Θ Θ

0.5 Afstemming over (strijdige) ruimtelijke initiatieven van:
•	 Gemeente.
•	 Provincie.
•	 Waterschap.
•	 Recreatieschap.

Θ Θ Θ Θ Θ Θ
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WATER EN BODEM STUREND PNH AMS AV OA AGV GGA BUDGET
1.1. Afstemming met Deltaprogramma Centraal Holland over de 

kansen, beperkingen en consequenties van een aanvullend 
waterbergingsgebied.

Θ

1.2 Inventariseren van de mogelijkheden per polder om er 10% 
extra waterberging te realiseren. Θ Θ Θ Θ Θ Θ Θ

1.3 Inventariseren van kansen en benodigde middelen om te komen 
tot realisatie van groenblauwe dooradering door aanleg van een 
netwerk van natuurvriendelijke oevers langs watergangen in 
eigendom van bestuurlijke partners.

Θ Θ Θ Θ Θ Θ Θ

  Thema Water en Bodem sturend: Uit Projectenlijst gebieds­
perspectief Amstelscheg & Mooi Amstelland.

1.4 Kansen benutten om te komen tot realisatie van het NNN langs 
de Nesserlaan met recreatieve elementen als onderdeel van de 
Groene As.

Θ Θ Θ Θ

1.5 Realisatie van de natuurverbinding Holendrecht door afronding 
van het NNN in de Holendrechtse polder.

Θ
€ €

Θ Θ
€ €

PNH: SKNL 
 
AGV: 
DPBDHP

RECREATIEDRUK PNH AMS AV OA AGV GGA BUDGET
2.1 Nader uitwerken van de vier recreatieve poortgebieden om te 

komen tot een doorrekenbare opzet ten behoeve van de 
uitvoeringsprogramma NOVEX MRA en NOVEX GH.

Θ Θ Θ Θ Θ Θ

2.2 Een tool ontwikkelingen die inzicht geeft in welke vormen van 
recreatie mogelijk zijn in de NNN-gebieden en deze als pilot 
toepassen op twee gebieden in de Amstelscheg (de Kop van de 
Amstelscheg en Ouderkerkerplas).

Θ Θ
€ € €

Θ
Bestaand 
Budget 
Recreatie

2.3 Onderzoeken welke natuurkwaliteitsverbeteringen mogelijk zijn 
in NNN-begrensde recreatiegebieden en wat nodig is voor 
realisatie ervan in de Amstelscheg.

Θ Θ Θ 

2.4 In kaart brengen van bestaande fiets-, en wandelroutes en 
verkeersknelpunten en ontwikkelingen.

Θ Θ Θ Θ Θ Θ

2.5 In kaart brengen van bestaande voorzieningen voor 
waterrecreatie (onder andere openbare aanlegsteigers) en 
wensen, ontwikkelingen hiervoor aan de Amstel.

Θ Θ Θ Θ Θ Θ Θ

2.6 Ontgrenzen van NNN in het recreatiegebied van de 
Ouderkerkplas op grondgebied van het recreatieschap daar 
waar het de doelstellingen van GGA schaadt en/of onvoldoende 
ecologische ontwikkelpotentie is.

Θ Θ Θ

ENERGIETRANSITIE PNH AMS AV OA AGV GGA BUDGET
3.1 Verkenning naar de mogelijkheden voor combinatiekansen voor 

energieopwek (zon/wind) binnen de landschappelijke inpassings­
zone van de A9.

Θ Θ Θ Θ

BOUWEN EN STEDELIJKE FUNCTIES PNH AMS AV OA AGV GGA BUDGET
4.1 Inventarisatie van onbenutte bouwrechten van agrarische 

bedrijven in de Amstelscheg. Θ Θ Θ Θ

4.2 Inventarisatie van het bestaande beleid voor vrijkomende 
agrarische bebouwing in landelijk gebied specifiek Amstelscheg 
en agrarische nevenactiviteiten in de Amstelscheg.

Θ Θ Θ Θ Θ

Tabel 5: Personele en/of financiële bijdrage per activiteit en organisatie.

Θ: geeft de mate van de bijdrage in personele capaciteit weer.
€: geeft de mate van de financiële bijdrage weer.



21



22

6.	Activiteitbeschrijvingen

Op de volgende pagina’s staan per thema de activiteiten 
omschrijving van de in het werkprogramma Amstelscheg 
2025 opgenomen activiteiten. Voor de doorlopende 
activiteiten worden doel en werkzaamheden beschreven. 
Voor de inventariserende en onderzoekende activiteiten 
worden beschreven:
•	 Doel.
•	 Werkzaamheden / activiteiten.
•	 Deelnemers uitvoering.
•	 Resultaten.
•	 Participatie & Communicatie.
•	 Tijdsplanning.
•	 Vervolg.
•	 Begroting & financiering.

Algemene Activiteiten

0.1	� Lobby en inhoudelijke afstemming met de 
uitvoeringsprogramma’s NOVEX MRA & 
NOVEX GH

De thema’s uit het Toekomstkader Amstelscheg en de 
ambities van NOVEX MRA en NOVEX GH sluiten bij 
elkaar aan. Concreet is de activiteit ‘Ontwikkelen van 
recreatie poortgebieden’ reeds opgenomen in beide 
uitvoeringsprogramma’s.

Doel is om activiteiten uit het werkprogramma 
Amstelscheg zodanig op te nemen in de 
uitvoeringsprogramma’s van de beide NOVEX-en dat 
financiële middelen voor deze projecten worden 
gegenereerd.

Werkzaamheden: De trekkers (Ouder-Amstel voor 
NOVEX GH en Amsterdam voor NOVEX MRA) zorgen dat:
•	 nieuwe ontwikkelingen in het werkprogramma 

Amstelscheg worden ingebracht in de NOVEX-
overleggen.

•	 ontwikkelingen binnen de uitvoeringsprogramma’s 
van de NOVEX-en terug gekoppeld worden in de 
werkgroep Amstelscheg.

Bij NOVEX MRA zijn naast de trekker ook andere werk­
groepleden betrokken.
Bij NOVEX GH zijn naast de trekker ook de werkgroep­
leden vanuit Waterschap AGV betrokken.

0.2	� Toekomstkader laten landen in (nieuw)  
beleid van Gemeenten, Provincie, 
Waterschap & Recreatieschap

Het Toekomstkader Amstelscheg is een aanvulling op 
het bestaande Gebiedsperspectief. In het Toekomst­
kader zijn keuzes gemaakt om de recreatieve 
mogelijkheden te verbeteren, om de kwaliteit van het 
landschap te behouden en versterken, ruimte te 
maken voor water en voor het opwekken van energie. 
Het Toekomstkader dient als bouwsteen voor de 
verschillende omgevingsvisies en –plannen en de 
provinciale verordening.

Doel is om de keuzes die gemaakt zijn in het Toekomst­
kader (opnieuw) te borgen in omgevingsvisies en –
plannen en de provinciale verordening.

Werkzaamheden: Elk werkgroeplid:
•	 houdt de werkgroep op de hoogte van lopende 

processen rondom ruimtelijk beleid in hun 
organisatie.

•	 zorgt dat hierin de uitgangspunten van het 
Toekomstkader worden ingebracht;

•	 brengt in de werkgroep in wanneer dit strijdig­
heden oplevert.

0.3	� Afstemming met uitvoeringsprogramma’s 
van gebiedsprocessen De Ronde Hoep, 
Bovenkerkerpolder & Duivendrechtse polder

Agrariërs in de Ronde Hoep, Bovenkerkerpolder en 
Duivendrechtse Polder hebben het initiatief genomen 
om een plan te maken hoe zij bij willen dragen aan de 
opgaven in het landelijk gebied. Voor het Toekomst­
kader is input verzameld uit hun toekomstvisies. Na 
vaststelling van het Toekomstkader hebben we diverse 
signalen ontvangen dat agrariërs zich niet betrokken 
voelde bij het totstandkomingsproces ervan en dat zij 
zich zorgen makten over de ontwikkelingen. Voor alle 
drie de processen zijn inmiddels uitvoeringsprogramma’s 
opgesteld en in uitvoering.

Doel is om de kansen voor kruisbestuiving van de 
(participatie- en communicatie van de) uitvoerings­
programma’s te benutten.
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Werkzaamheden: De gebiedsprocesmanager van PNH:
•	 houdt de werkgroep op de hoogte van de stand 

van zaken in de uitvoering van de uitvoerings­
programma’s in de drie polders en benoemt kansen 
voor kruisbestuiving;

•	 bespreekt ontwikkelingen in het werkprogramma 
met de procesadviseurs van de polderprocessen 
en benoemt kruisbestuivingen;

•	 stimuleert de betrokkenen bij de polderprocessen 
mee te denken bij samenstelling en prioritering 
van het werkprogramma.

0.4	� Afstemming met uitvoeringsprogramma’s 
van Westeinderscheg & Diemerscheg

Het uitgangspunt van het stedenbouwkundige plan 
van Cornelis van Eesteren was dat elke Amsterdammer 
binnen tien minuten op de fiets in het groen moest 
kunnen zijn. Tussen nieuwe uitbreidingswijken plande 
hij omvangrijke parklandschappen: de scheggen van 
Amsterdam. Als groene vingers dringen deze scheggen 
tot diep in de stad door. De Amstelscheg ligt tussen de 
Diemerscheg en de Westeinderscheg. Voor beide 
scheggen zijn ook uitvoeringsprogramma’s opgesteld.

Doel is om de kansen voor kruisbestuiving van de 
uitvoeringsprogramma’s te benutten;

Werkzaamheden: De trekkers (Amsterdam voor Diemer­
scheg en Provincie Noord-Holland voor Westeinder­
scheg) zorgen dat:
•	 nieuwe ontwikkelingen in het werkprogramma 

Amstelscheg worden ingebracht in de uitvoerings­
programma’s van de andere twee scheggen en 
kruisbestuivingen worden benoemd;

•	 ontwikkelingen binnen de uitvoeringsprogramma’s 
van de andere twee scheggen terug gekoppeld 
worden in de werkgroep Amstelscheg.

Bij Diemerscheg zijn naast de trekker ook de werkgroep­
leden vanuit Groengebied Amstelland betrokken.

0.5	� Afstemming over (strijdige) ruimtelijke 
initiatieven van Gemeenten, Provincie, 
Waterschap & Recreatieschap

Het Toekomstkader Amstelscheg is een aanvulling op het 
bestaande Gebiedsperspectief. In het Toekomstkader 
zijn keuzes gemaakt om de recreatieve mogelijkheden 
te verbeteren, om de kwaliteit van het landschap te 
behouden en versterken, ruimte te maken voor water 
en voor het opwekken van energie. Bij de overheden 
melden zich regelmatig initiatiefnemers met plannen 
met een ruimtelijke consequenties. Veel van deze 
plannen zijn niet eenduidig als wenselijk of strijdig met 
het Toekomstkader te bestempelen.

Doel is om ruimtelijke initiatieven die strijdig zijn met 
het Toekomstkader geen ruimte te geven in de 
Amstelscheg.

Werkzaamheden: Elk werkgroeplid:
•	 houdt de werkgroep op de hoogte van bij hen 

lopende ruimtelijke initiatieven in de Amstelscheg;
•	 vraagt de werkgroep advies wanneer deze strijdig 

is met het Toekomstkader;
•	 brengt dit advies over in de organisatie.

Bodem en Water Sturend

1.1	� Afstemming met Deltaprogramma 
Centraal Holland

Het Deltaprogramma brengt de waterbergingsopgaven 
in voor Centraal Holland in beeld en inventariseert 
vanuit een toekomstbestendig hoofdwatersysteem en 
welke geschikte locaties er zijn om dit op te vangen.

Doel is om de kansen, beperkingen en consequenties 
van de waterbergingsopgaven voor Centraal Holland 
in de Amstelscheg in te brengen in het programma en 
de tijdig deze kansen, beperkingen en consequenties 
om te zetten tot activiteiten in het werkprogramma 
Amstelscheg.

Werkzaamheden: De trekker van waterschap AGV:
•	 Brengt kansen, beperkingen en consequenties van 

de waterberginsopgaven in in het Deltaprogramma 
Centraal Holland.

•	 Brengt ontwikkelingen binnen het programma 
Centraal Holland in in de werkgroep.

•	 Benoemt de kansen, beperkingen en consequenties 
voor de Amstelscheg en mogelijke activiteiten voor 
het werkprogramma.

Bij Deltaprogramma Centraal Holland zijn naast de 
trekker ook de werkgroepleden vanuit gemeente 
Amsterdam betrokken.

1.2 	� Inventariseren van de mogelijkheden  
per polder om er 10% extra waterberging  
te realiseren

Doel
In het toekomstkader Amstelscheg is opgenomen dat 
10% van de polders moet worden ingericht als water­
berging om meer rekening te houden met gevolgen van 
extreme weersituaties, zoals een ‘Limburgbui’ op het 
gebied. Daarmee volgt het Toekomstkader de kamer­
brief Water en Bodem Sturend van 22 oktober 2023. 
Vooruitlopend op resultaten (waterbergingsopgaven 
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en geschikte locaties in beeld) van het 
Deltaprogramma Centraal Holland, willen we 
inventariseren welke kansen en beperkingen er zijn 
voor de 10% waterbergingsopgave.

Werkzaamheden / activiteiten
•	 We brengen het grondbezit van de overheden en 

de beheergronden van het recreatieschap in beeld.
•	 We brengen kansen, beperkingen en consequenties 

in kaart voor het realiseren van waterberging op 
deze gronden.

•	 We delen het ‘verhaal’ van de waterbergingsopgave 
met de stakeholders in het gebied (onder andere 
deelnemers in de gebiedsprocessen).

•	 We halen bij stakeholders op welke kansen en 
beperkingen zij zien in de Amstelscheg voor 
waterberging.

Deelnemers uitvoering
Coördinatie: Waterschap Amstel, Gooi & Vecht; Gebieds­
regisseur Ruimtelijke Ontwikkelingen - Adviseur Water 
en Ruimte (Tom Schoenmaker)
•	 Gemeenten Amsterdam: Julia Fielt.
•	 Gemeente Amstelveen: Senior adviseur Ruimtelijke 

Ontwikkeling (Ramses Luijendijk) of Senior Adviseur 
Ruimte (Clement Jager).

•	 Gemeente Ouder-Amstel: Beleidsmedewerker 
Landschap (Bas Westerhof ).

•	 Provincie Noord-Holland: Procesmanager Gebieds­
processen Amstelscheg (Gemma Tiedink-Koning).

•	 Recreatieschap Groengebied-Amstelland: 
Programmamanager (Thomas van der Klei).

•	 Waterschap AGV: Communicatiemedewerker volgt.

Resultaten
•	 Een kansenkaart voor waterberging van gronden in 

eigendom of beheer van overheden.
•	 Diverse communicatie-uitingen die het ‘verhaal’ van 

de waterbergingsopgave vertellen.

Participatie & Communicatie
Volgt.

Tijdsplanning
Gereed Q4 2025.

Vervolg
Opstellen van een kansenkaart waterberging.

Begroting, financiering
Naast personele capaciteit geen financiële 
middelen nodig.

1.3	� Inventariseren van belemmeringen en 
benodigde middelen om te komen tot 
realisatie van groenblauwe dooradering 
door aanleg van een netwerk van natuur­
vriendelijke oevers langs watergangen in 
eigendom van bestuurlijke partners

Doel
Met het realiseren van groenblauwe doorader door 
aanleg van een netwerk van natuurlijke oevers willen 
we de biodiversiteit in de Amstelscheg versterken.

Werkzaamheden / activiteiten
•	 We brengen het bezit of beheer van oevers en 

wateren van de overheden in beeld.
•	 We brengen kansen, belemmeringen en benodigde 

middelen in kaart voor het realiseren van natuur­
vriendelijke oevers op deze plekken.

Deelnemers uitvoering
•	 Coördinatie: Waterschap Amstel, Gooi & Vecht; 

Gebiedsregisseur Ruimtelijke Ontwikkelingen - 
Adviseur Water en Ruimte (Tom Schoenmaker).

•	 Gemeenten Amsterdam: Julia Fielt.
•	 Gemeente Amstelveen: Senior adviseur Ruimtelijke 

Ontwikkeling (Ramses Luijendijk) of Senior Adviseur 
Ruimte (Clement Jager).

•	 Gemeente Ouder-Amstel: Beleidsmedewerker 
Landschap (Bas Westerhof ).

•	 Provincie Noord-Holland: Procesmanager Gebieds­
processen Amstelscheg (Gemma Tiedink-Koning).

•	 Recreatieschap Groengebied-Amstelland: 
Programmamanager (Thomas van der Klei).

Resultaten
•	 Een kansenkaart voor de aanleg van natuur­

vriendelijke oevers op het bezit of beheer van 
oevers en wateren van de overheden.

•	 Een projectplan inclusief begroting voor realisatie 
van de kansrijke oevers.

Participatie & Communicatie
Volgt.

Tijdsplanning
Gereed Q4 2025.

Vervolg
Realiseren van natuurlijke oevers.

Begroting & financiering
Naast personele capaciteit geen financiële 
middelen nodig.



25

1.4	� Kansen benutten om te komen tot realisatie 
van het NNN langs de Nesserlaan met 
recreatieve elementen als onderdeel van 
de Groene As

In het uitvoeringsprogramma Mooi Amstelland stond het 
doel omschreven als: realisatie van een groene zone in 
de Bovenkerkerpolder ten zuiden van de stadsrand van 
Amstelveen waarin zowel de ecologische verbindings­
zone Groene As als allerlei recreatieve elementen een 
plek krijgen. Het gebied is begrensd als NNN. Er is veel 
onderzocht en in kaart gebracht wat de mogelijkheden 
zijn. Om een start te maken met de realisatie ervan zijn 
draagvlak en financiële middelen nodig.

Doel is om de ontwikkelingen die er zijn in dit gebied 
(gebiedsproces Bovenkerkerpolder, Recreatieve Poort­
gebieden) te blijven volgen en kansen te benutten om 
tot realisatie te komen.

Werkzaamheden: De trekker (Provincie Noord-Holland) 
zorgt dat:
•	 nieuwe ontwikkelingen in dit deel van de 

Bovenkerkerpolder worden ingebracht in het 
werkoverleg;

•	 kansen die bijdragen aan realisatie worden 
benoemd in het werkoverleg en (project)
overleggen rondom de ontwikkelingen.

1.5	� Realisatie van de natuurverbinding 
Holendrecht door afronding van het NNN 
in de Holendrechtse polder

Doel
De Holendrechtse en Bullenwijkerpolder is vrijwel in 
zijn geheel als NNN-begrensd. Een belangrijk deel is 
ingericht. Enkele percelen, waaronder percelen in 
eigendom van Waterschap AGV (dijk en oevers) zijn 
nog niet ingericht. Doel is om de natuurverbinding te 
complementeren ten behoeve van de versterking van 
het weidevogelleefgebied.

Werkzaamheden / activiteiten
We inventariseren:
•	 welke percelen wel zijn begrensd als NNN maar 

nog niet als zodanig zijn ingericht;
•	 welke percelen niet zijn begrensd maar wel 

bijdrage aan het NNN;
•	 hoe de ontbrekende percelen ingericht zouden 

moeten worden;
•	 Welke middelen uit het SKNL en aanvullende 

middelen nodig zijn om het NNN af te ronden.

Deelnemers uitvoering
Coördinatie: Waterschap Amstel, Gooi & Vecht; 

Gebiedsregisseur Ruimtelijke Ontwikkelingen - 
Adviseur Water en Ruimte (Tom Schoenmaker)
•	 Provincie Noord-Holland: Procesmanager Gebieds­

processen Amstelscheg (Gemma Tiedink-Koning).

Resultaten
Een plan inclusief begroting voor afronding van NNN 
in de Holendrechtse polder.

Participatie & Communicatie
Volgt.

Tijdsplanning
Gereed Q4 2025.

Vervolg
Realiseren.

Begroting en financiering
Naast personele capaciteit worden voor realisatie van 
het plan de financiële middelen aangewend uit de 
SKNL-regeling.

Recreatiedruk

2.1 	� Nader uitwerken van de vier recreatieve 
poortgebieden om te komen tot een 
doorrekenbare opzet ten behoeve van de 
uitvoeringsprogramma NOVEX MRA en 
NOVEX GH

Doel
In het Toekomstkader zijn vier ‘recreatieve poort­
gebieden’ benoemd als een stelsel van recreatieve stad-
landverbindingen en voorzieningen in deze gebieden. 
In de uitvoeringsagenda Groen-Blauwe maatregelen­
pakketten van de NOVEX-MRA en NOVEX-GH zijn de 
recreatieve toegangspoorten opgenomen. Het doel is 
om tot uitvoeringsmaatregelen te komen die bijdragen 
aan goede recreatieve verbindingen tussen stad en 
landschap en spreiding van recreanten. Deze uitwerking 
is gericht op:
•	 Nader te duiden wat recreatieve poortgebieden 

zijn (waarover het gaat en waarover ook niet).
•	 Te bepalen of, en zo ja welke visie(vorm) voor de 

poortgebieden behulpzaam is.
•	 De denkbare maatregelen per recreatief poort­

gebied zo concreet mogelijk in beeld te krijgen.
•	 Het nader positioneren en lokaliseren van de 

poortgebieden.
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Werkzaamheden / activiteiten
•	 Afstemmen aanpak, regelen capaciteit, inhoudelijk 

voorwerk (stageopdracht).
•	 Analyse voorwerk, visievorming en voorbereiden 

eerste ronde werksessies (inventariserend/
oriënterend).

•	 Uitvoeren werksessies.
•	 Uitwerken oogst, conceptvoorstellen en voor­

bereiden tweede ronde werksessie (voorstellen 
maatregelen).

•	 Uitvoeren tweede ronde werksessies.
•	 Uitwerken concept-eindproduct.

Deelnemers uitvoering
Coördinatie: Gemeente Amsterdam;  
Hoofdontwerper Landschapsarchitect (Paul van Hoek)
•	 Rick Wolters – ontwerper (gemeente Amsterdam).
•	 Michiel Veldkamp (of opvolger) – 

landschapsarchitect (provincie Noord-Holland).
•	 Linda Rijnboutt-Blaas – landschapsarchitect 

(gemeente Amstelveen).
•	 Wim Roozenbeek – landschapsarchitect 

(Groengebied Amstelland).
•	 Gemeente Ouder-Amstel: volgt.

Resultaten
•	 Verslag van de werksessies.
•	 Compact en overzichtelijk boekje (PDF).  

Voorzien van kaart- en beeldmateriaal.
•	 Presentatie met samenvatting van het verhaal.

Participatie & Communicatie
Volgt.

Tijdsplanning
Q4 2025 gereed.

Vervolg
Na deze uitwerking volgt een ontwerp en 
uitvoeringsprogramma.

Begroting en financiering
Inzet van capaciteit is op basis van eigen middelen.

2.2	� Een tool ontwikkelen die inzicht geeft in 
welke vormen van recreatie mogelijk zijn in 
de NNN-gebieden en deze als pilot 
toepassen op twee gebieden in de 
Amstelscheg (de Kop van de Amstelscheg 
en Ouderkerkerplas).

Doel
We willen een tool realiseren die voor NNN-gebieden 
doorlopen of ingezet kan worden om inzicht te krijgen 
in de effecten van verschillende recreatievormen op de 
wezenlijke kenmerken en waarden WKW’s van het 
specifieke gebied. Uit de tool blijkt of de recreatievorm 
wel, niet of onder bepaalde voorwaarden kan plaats­
vinden in een het gebied. De tool wordt ontwikkeld door 
voor twee recreatieve poortgebieden in de Amstelscheg 
(Kop van de Amstelscheg en Ouderkerkplas) met behulp 
van deze tool te onderzoeken of meer recreatie mogelijk 
is in de NNN-gebieden.

Werkzaamheden / activiteiten
•	 Bepaling recreatievormen.
•	 Bepaling van mogelijke recreatievormen in 

de twee poortgebieden in de Amstelscheg.
•	 Toetsing van de twee pilotgebieden.
•	 Maatwerk bieden (voorwaarden onderzoeken).
•	 Bepaling (on)mogelijkheden tool.
•	 Ontwikkelen tool.

Deelnemers uitvoering
Coördinatie: Provincie Noord-Holland; Beleidsadviseur 
Toerisme en Recreatie (Joris Pieter Neuteboom)
•	 Gemeenten Amsterdam: volgt.
•	 Gemeente Amstelveen: volgt.
•	 Gemeente Ouder-Amstel: volgt.
•	 Recreatieschap Groengebied-Amstelland: 

Programmamanager (Thomas van der Klei).
•	 Recreatie Noord-Holland: NNN-optimalisatie 

coördinatoren (Jan van der Meij en Isabelle Verdam).
•	 Provincie Noord-Holland: Beleidsadviseur natuur, 

subsidies en kaarten (Marjolein Anneveldt-Pot).

Resultaten
Een tool om de mogelijkheid voor recreatievormen in 
NNN-gebieden te beoordelen.

Participatie & Communicatie
Volgt.

Tijdsplanning
Gereed Q4 2025.

Vervolg
....
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Begroting en financiering
Naast de personele capaciteit wordt er een opdracht 
verstrekt aan een bureau om de tool te ontwikkelen 
binnen bestaand budget.

2.3	� Onderzoeken welke natuurkwaliteits­
verbeteringen mogelijk zijn in NNN-
begrensde recreatiegebieden en wat nodig 
is voor realisatie ervan in de Amstelscheg.

Doel
We willen in beeld krijgen welke kwaliteitsverbeteringen 
mogelijk zijn in NNN-begrensde recreatiegebieden in 
de Amstelscheg.

Werkzaamheden / activiteiten
Nog in ontwikkeling.

Deelnemers uitvoering
•	 Coördinatie: Provincie Noord-Holland; 

Beleidsadviseur Toerisme en Recreatie  
(Joris Pieter Neuteboom).

•	 Gemeenten Amsterdam: volgt.
•	 Gemeente Amstelveen: volgt.
•	 Gemeente Ouder-Amstel: volgt.
•	 Recreatieschap Groengebied-Amstelland: 

Programmamanager (Thomas van der Klei).
•	 Recreatie Noord-Holland: NNN-optimalisatie 

coördinatoren (Jan van der Meij en Isabelle Verdam).
•	 Provincie Noord-Holland: Beleidsadviseur natuur, 

subsidies en kaarten (Marjolein Anneveldt-Pot).

Resultaten
•	 Per Recreatiegebied in de Amstelscheg dat  

binnen NNN ligt een maatregelenlijst met 
bijbehorende begroting om de kwaliteit van  
het NNN te verbeteren.

Participatie & Communicatie
Volgt.

Tijdsplanning
Gereed Q4 2025.

Vervolg
Uitvoeren van de maatregelen.

Begroting en financiering
Naast personele capaciteit geen financiële 
middelen nodig.

2.4 	� In kaart brengen van bestaande fiets-, en 
wandelroutes en verkeersknelpunten en 
ontwikkelingen.

Doel
We willen in beeld krijgen welke fiets- en wandelroutes 
er zijn in de Amstelscheg, welke verbindingen ontbreken, 
welke ontwikkelingen en wensen er zijn op het gebied 
van (recreatie) verkeer en welke knelpunten er zijn.

Werkzaamheden / activiteiten
We verzamelen:
•	 Wandel en fietsroutes.
•	 Geplande verkeersmaatregelen.
•	 Wensen en ideeën op het gebied van  

(recreatie) verkeer.
•	 knelpunten.
•	 Deze halen we op bij stakeholders in de 

Amstelscheg en projecteren dit op een kaart.

Deelnemers uitvoering
Coördinatie: Gemeente Amstelveen:  
Senior Adviseur Ruimte (Clement Jager)
•	 Provincie Noord-Holland; Beleidsadviseur 

Ruimtelijke Ordening, Regio Amstelland-
Meerlanden en Amsterdam (Jacqueline Verwindt).

•	 Gemeenten Amsterdam: volgt.
•	 Gemeente Amstelveen: Adviseur verkeer en 

mobiliteit (Paul Gillissen).
•	 Gemeente Ouder-Amstel: Adviseur verkeer en 

mobiliteit (Wes Dekker).
•	 Provincie Noord-Holland: Beleidsadviseur 

Ruimtelijke Ordening, Regio Amstelland-
Meerlanden en Amsterdam (Jacqueline Verwindt).

•	 Recreatieschap Groengebied-Amstelland: volgt.

Resultaten
•	 Een kaart met bestaande wandel en fietsroutes, 

geplande verkeersmaatregelen, wensen en  
ideeën op het gebied van (recreatie) verkeer  
en knelpunten.

Participatie & Communicatie
Volgt.

Tijdsplanning
Gereed Q3 2025.

Vervolg
Maatregelenlijst opstellen.

Begroting en financiering
Naast personele capaciteit geen financiële 
middelen nodig.
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2.5 	� In kaart brengen van bestaande water­
recreatie voorzieningen (onder andere 
openbare aanlegsteigers) en wensen, 
ontwikkelingen hiervoor aan de Amstel.

Doel
We willen in beeld krijgen welke waterrecreatieve 
ontwikkelingen er zijn langs de Amstel en haar 
zijtakken in de Amstelscheg. Provincie Noord-Holland 
ontwikkelt een Recreatieve Kansenkaart voor Noord-
Holland. De Amstelscheg is daarin nog leeg. Recreatieve 
ontwikkelingen kunnen kansen maar ook bedreigingen 
(bijvoorbeeld overlast) betekenen. Door de ontwikke­
lingen op de Recreatieve Kansenkaart in beeld te 
brengen kunnen we beter een inschatting maken of 
een zonering voor waterrecreatiefaciliteiten langs de 
Amstel nodig is.

Werkzaamheden / activiteiten
We verzamelen waterrecreatieve:
•	 voorzieningen (huidig);
•	 bestaande plannen;
•	 wensen en ideeën;
•	 knelpunten.

Deze halen we op bij stakeholders in de Amstelscheg 
en projecteren dit in de Recreatieve kansenkaart.

Deelnemers uitvoering
Coördinatie: Gemeente Ouder-Amstel; volgt
•	 Gemeenten Amsterdam: volgt.
•	 Gemeente Amstelveen: Beleidsadviseur Recreatie 

en Toerisme (Jean van der Hoeven) / 
Senior adviseur Ruimtelijke Ontwikkeling 
(Ramses Luijendijk).

•	 Provincie Noord-Holland: Beleidsadviseur 
Waterrecreatie (Suzanne Paanen).

•	 Recreatieschap Groengebied Amstelland: 
Medewerker Routebureau (Kati Sprengers).

Resultaten
•	 Een kaart met waterrecreatieve voorzieningen 

(huidig), bestaande plannen, wensen en ideeën 
en knelpunten.

Participatie & Communicatie
Volgt.

Tijdsplanning
Gereed Q3 2025.

Vervolg
Opstellen van zoneringskaart voor waterrecreatie­
faciliteiten rondom de Amstel.

Begroting en financiering
Naast personele capaciteit geen financiële 
middelen nodig.

2.6	� Ontgrenzen van NNN in het recreatie­
gebied van de Ouderkerkplas op grond­
gebied van het recreatieschap daar waar het 
de doelstellingen van GGA schaadt en/of 
onvoldoende ecologische ontwikkel­
potentie is.

Doel
We willen een voorstel maken voor ontgrenzen van 
NNN-percelen in beheer van Recreatieschap Groen­
gebied Amstelland met als doel meer recreatie mogelijk 
te maken zonder de ecologische waarde van het natuur 
netwerk te schaden.

Werkzaamheden / activiteiten
•	 Inventariseren welke NNN-begrensde gebieden 

beheerd door Groengebied-Amstelland ontgrensd 
zouden kunnen worden zonder de ecologische 
waarde van het natuurnetwerk te schade.

•	 De wenselijkheid van ontgrenzing inventariseren.
•	 Een ontgrenzingsverzoek opstellen.

Deelnemers uitvoering
Coördinatie: Recreatieschap Groengebied Amstelland: 
Programmamanager (Thomas van der Klei).
•	 Provincie Noord-Holland; Adviseur Natuur Netwerk 

Nederland (Susanne Ritsma).
•	 Recreatie Noord-Holland: NNN-optimalisatie 

coördinatoren (Jan van der Meij en Isabelle Verdam).

Resultaten
Een verzoek tot ontgrenzing.

Participatie & Communicatie
Volgt.

Tijdsplanning
Gereed Q4 2025.

Vervolg
Ontgrenzen van de percelen.

Begroting en financiering
Naast personele capaciteit geen financiële 
middelen nodig.
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Energietransitie

3.1	� Verkenning naar de mogelijkheden voor 
combinatiekansen voor energieopwek 
(zon/wind) binnen de landschappelijke 
inpassingszone van de A9

De verkenningsfase van het OER (Opwek van Energie 
op Rijksvastgoed) - traject is inmiddels afgerond. Er is 
gekeken langs de gehele A9 en A2 in de Amstelscheg 
naar mogelijke kansen voor energieopwek. Op basis van 
landschappelijk en ruimtelijk onderzoek, participatie, 
en andere factoren zijn er een aantal plangebieden 
geïdentificeerd. Er wordt gewerkt aan het (ontwerp)
projectbesluit, en er lopen nog vervolgonderzoeken, 
zoals onderzoek naar ecologie. In de volgende fase 
worden de plangebieden via een tenderprocedure in 
de markt gezet en wordt toegewerkt naar realisatie en 
exploitatie. Het blijft echter nog steeds mogelijk dat 
delen van de plangebieden komen te vervallen.

Doel is om projecten voor energie-opwek in de plan­
gebieden langs de A9 en A2 zo goed moeglijk in te 
passen in de Amstelscheg.

Werkzaamheden: De trekker (Provincie Noord-Holland) 
zorgt dat:
•	 Nieuwe ontwikkelingen in het vervolg van  

het OER-traject worden ingebracht in de 
werkgroepoverleggen.

•	 Mogelijke ruimtelijke tegenstrijdigheden met  
het toekomstkader Amstelscheg en andere 
ontwikkelingen in de Amstelscheg worden 
ingebracht in het vervolg van het OER-traject.

Bouwen en stedelijke functies

4.1 	� Inventarisatie van onbenutte bouwrechten 
van agrarische bedrijven in de Amstelscheg

Doel
We willen in beeld krijgen welke onbenutte bouwrechten 
van (agrarische) bedrijven of bestemmingen er in de 
Amstelscheg zijn. Zo kunnen we zien waar in de 
Amstelscheg er in potentie nog bebouwing toegevoegd 
kan worden op plekken die nu nog onbebouwd zijn. 
Deze inventarisatie moet inzicht geven in de ligging 
van deze bouwpercelen in relatie tot de opgaven in de 
Amstelscheg (water en bodem, recreatieve poorten) en 
waar je vanuit landschappelijke kwaliteiten of structuren 
de bouwpercelen onbebouwd wenst te houden.

Werkzaamheden / activiteiten
Hiervoor leggen we de bestemmingsplannen met 
bestemmingen agrarisch en bedrijven en de BAG kaarten 
over elkaar heen. Het gaat hier om alle agrarische en 
bedrijven bestemmingen. Door deze kaarten over elkaar 
heen te leggen zie je waar de bestemmingen zitten, 
waar daadwerkelijk gebouwd is en waar nog gebouwd 
zou mogen worden.

Deelnemers uitvoering
Coördinatie: Gemeente Amstelveen; Senior adviseur 
Ruimtelijke Ontwikkeling (Ramses Luijendijk).
•	 Gemeenten Amsterdam: volgt.
•	 Gemeente Amstelveen: Senior adviseur Ruimtelijke 

Ontwikkeling (Ramses Luijendijk).
•	 Gemeente Ouder-Amstel: Jurist Ruimtelijke 

Ordening / adviseur Ruimte (Marc Krijgsman).
•	 Provincie Noord-Holland: Beleidsadviseur 

Ruimtelijke Ordening, Regio Amstelland-
Meerlanden en Amsterdam (Jacqueline Verwindt).

Resultaten
•	 Een lijst met percelen met onbenutte bouwrechten, 

de bijbehorende bestemmingen en het advies 
over wenselijkheid tot bebouwing in relatie tot de 
opgaven in de Amstelscheg en landschappelijke 
kwaliteit of structuren.

•	 Een kaart waarop de percelen met onbenutte 
bouwrechten, de bijbehorende bestemmingen en 
het advies over wenselijkheid tot bebouwing in 
relatie tot de opgaven in de Amstelscheg en land­
schappelijke kwaliteit of structuren zichtbaar zijn.

Participatie & Communicatie
Volgt.

Tijdsplanning
Gereed Q2 2025.

Vervolg
Deze inventarisatie is input voor een verkenning van de 
kansen en mogelijkheden van een gebiedsfonds voor 
onbenutte bouwrechten (activiteit 24: 4.3 Verkennen 
van de kansen en mogelijkheden van een gebiedsfonds 
voor onbenutte bouwrechten).

Begroting en financiering
Naast personele capaciteit geen financiële 
middelen nodig.
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4.2	� Inventarisatie van het bestaande beleid 
voor vrijkomende agrarische bebouwing in 
landelijk gebied specifiek Amstelscheg en 
agrarische nevenactiviteiten in de 
Amstelscheg.

Doel
We willen voor de agrariërs in de Amstelscheg in een 
oogopslag in beeld brengen welke mogelijkheden 
voor uitbreiding van bebouwing en nevenactiviteiten 
er zijn op de bestaande bouwvlakken in het landelijk 
gebied van de Amstelscheg. Agrariërs, ook in de 
Amstelscheg, zijn op zoek naar aanpassing van hun 
bedrijfsmodel om toekomstbestendig te kunnen blijven. 
Aanpassing van bebouwing en nevenactiviteiten kunnen 
daar onderdeel van zijn.

Werkzaamheden / activiteiten
Hiervoor vatten we provinciaal en gemeentelijk beleid 
samen en vragen we ……… om dit visueel te maken  
in een overzicht. We checken dit visuele overzicht op 
duidelijkheid bij een aantal agrariërs in de Amstelscheg.

Deelnemers uitvoering
Coördinatie: Provincie Noord-Holland: Beleidsadviseur 
Ruimtelijke Ordening, Regio Amstelland-Meerlanden 
en Amsterdam (Jacqueline Verwindt).
•	 Gemeenten Amsterdam: volgt.
•	 Gemeente Amstelveen: Senior adviseur Ruimtelijke 

Ontwikkeling (Ramses Luijendijk).
•	 Gemeente Ouder-Amstel: Jurist Ruimtelijke 

Ordening / adviseur Ruimte (Marc Krijgsman).

•	 Provincie Noord-Holland: Beleidsadviseur 
Ruimtelijke Ordening, Regio Amstelland-
Meerlanden en Amsterdam (Jacqueline Verwindt) 
& (communicatieadviseur) Martine Pronk.

•	 Communicatie: volgt.

Resultaten
•	 Een samenvatting van provinciaal en gemeentelijke 

beleid op het gebied van vrijkomende agrarische 
bebouwing en nevenactiviteiten in het landelijk 
gebied van de Amstelscheg.

•	 Een afbeelding met in een oogopslag de mogelijk­
heden voor uitbreiding van bebouwing en neven­
activiteiten op bestaande bouwvlakken in het 
landelijk gebied van de Amstelscheg.

Participatie & Communicatie
Volgt.

Tijdsplanning
•	 Q2: Samenvatting provinciaal en gemeentelijk 

beleid gereed.
•	 Q3: Afbeelding gereed.

Vervolg
We maken een communicatieplan en verspreiden aan 
de had daarvan de afbeelding.

Begroting en financiering
Naast personele capaciteit geen financiële 
middelen nodig.
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Bijlage A Stakeholderanalyse

Toelichting bij de verschillende rollen:

Stakeholders kunnen verschillende rollen hebben,  
te weten:
•	 Beïnvloeders: Actoren die niet zelf de beslissingen 

nemen. Zij hebben invloed op de beslissers en de 
richting of de inhoud van de beslissing. (b.v. de 
media). Zij vertegenwoordigen een achterban.

•	 Beslissers: Actoren die directe invloed hebben op 
besluiten (b.v. eindverantwoordelijken, bestuur). 
Zij kunnen de stekker eruit trekken.

•	 Toeleveranciers/uitvoerders: Bieden middelen, 
materiaal, expertise (noodzakelijk voor de 
uitvoering), actoren die daadwerkelijk aan het 
werk gaan of kennis kunnen leveren 
(implementatie). (b.v. klankbordgroep, juristen, 
vergunningverleners, beleidsmedewerkers). Zij 
spelen een rol in de uitvoering.

•	 Gebruikers/afnemers: Actoren zijn direct afhankelijk 
van de resultaten die voortkomen uit het proces/
plan. (b.v. bewoners, ondernemers, adviesbureaus, 
sportvereniging). Zij ervaren de gevolgen.

Toelichting bij de mate van betrokkenheid:

Per rol kan de betrokkenheid van een stakeholder 
bepaald worden. De factor C-methode onderscheidt vier 
categorieën van betrokkenheid van sterke betrokkenheid 
naar beperkte betrokkenheid gaat het om:
•	 Meebepalen: Actoren met deze mate van betrokken­

heid hebben inspraak in belangrijke beslissingen.​
•	 Meewerken: Actoren die actief meehelpen aan het 

realiseren van doelstellingen.
•	 Meedenken: Actoren die adviseren/feedback 

geven, maar hebben geen verantwoordelijkheid 
voor de uitvoering.

•	 Meeweten: Actoren waarbij het belangrijk is dat  
zij op de hoogte zijn en blijven. Zonder actieve rol 
in het proces. Kunnen in hun formele rol later 
beslissingen moeten nemen, bijvoorbeeld 
gemeenteraden en provinciale staten.

Toelichting bij typen stakeholders:

Hieronder volgt een korte beschrijving van de typen van 
stakeholder(groepen).
Overheden;
Wet- en regelgevende macht. De provincie is, in samen­
werking met de werkgroep (Gemeenten Amsterdam, 
Amstelveen en Ouder-Amstel, het Waterschap Amstel 
Gooi en Vechtstreek en de provincie Noord-Holland), 
verantwoordelijk voor het proces en de uitvoering van 
het uitvoeringsplan. De provincie en de werkgroep 
hebben baat bij een gedragen uitvoering van het werk­
programma waarbij stakeholders worden betrokken.

Maatschappelijke organisaties;
In het gebied zijn diverse uitvoerende maatschappelijke 
organisaties actief. Zij zetten in voor verschillende 
thema’s: de agrarische sector, kleinschalige initiatieven 
op het gebied van voedselproductie, recreatie, natuur 
en cultuurlandschap. Doel is het uitvoeren van 
activiteiten en projecten rondom deze thema’s. Zij 
kunnen een actieve rol gaan spelen bij de uitwerking 
van het werkprogramma.

Belangenorganisaties;
De belangenorganisatie in het gebied hebben als hoofd­
doel de belangen te behartigen van hun achterban 
rondom de thema’s; agrarische sector, voedsel, recreatie, 
natuur en cultuurlandschap. Zij zullen gedurende het 
gehele proces hun stem willen laten horen over de 
doelen van het werkprogramma; recreatieve mogelijk­
heden, kwaliteit van het landschap, ruimte voor water 
en over het opwekken van energie.

Ondernemers;
Bedrijven met een winstoogmerk in de agrarische sector, 
kleinschalige voedselproductie, recreatie en natuur.

Grondeigenaren;
Grondeigenaren hebben allen specifieke belangen en 
krijgen op verschillende manieren te maken met de uit 
te voeren opgaven in het werkprogramma. Zij moeten 
actief geïnformeerd en betrokken worden bij het 
werkprogramma. Grondeigenaren zonder agrarische 
functie zijn bijvoorbeeld lokale toeristisch-recreatieve 
ondernemers of landgoedeigenaren. Zij hebben een 
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belangrijke rol en hebben baat bij bezoekers in het 
gebied. Grondeigenaren met agrarische functie zijn 
ondernemers in de agrarische sector. Grondeigenaren in 
het gebied zullen daarom vaak ook binnen een ander 
type stakeholder vallen maar hun belang is zodanig dat 
we het als type hebben opgenomen.

Bewoners;
Bewoners in de omgeving kunnen een direct belang 
hebben bij de te maken keuzes in het werkprogramma. 

Zodra er iets gaat veranderen in hun directe leefomge­
ving. Hun draagvlak is van belang. Zij hebben bijvoor­
beeld baat bij duurzame recreatie. Zodat Amstelscheg 
een fijne leefomgeving blijft om te wonen en te werken 
en te recreëren.

Deze clusters stakeholders worden in onderstaande 
figuur gepositioneerd in ringen van invloed die volgen 
uit de rollen en betrokkenheid.

Figuur: Ringen van invloed.
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Bijlage B Stakeholders Amstelscheg

In onderstaande tabel staat een overzicht van stakeholders (niet uitputtend) onderverdeeld in typen,
het thema waarmee zij actief zijn met bijbehorende rol en betrokkenheid.

TYPE THEMA ORGANISATIE ROL BETROKKENHEID
Overheid Gemeente Amstelveen Beslissers Meebepalen

Overheid Gemeente Amsterdam Beslissers Meebepalen

Overheid Gemeente Ouder Amstel Beslissers Meebepalen

Overheid Provincie Noord-Holland Beslissers Meebepalen

Overheid Waterschap Amstel Gooi en Vecht Beslissers Meebepalen

Overheid Recreatieschap Groengebied 
Amstelland

Beslissers Meebepalen

Belangenorganisatie Kernteam Ronde Hoep Beïnvloeders Meedenken

Overheid (geen 
grondgebied)

Gemeente Uithoorn Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie CultuurLandschap Dorpsraad de Nes Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie CultuurLandschap Vereniging Amsteloever Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie CultuurLandschap De Groene Stelling Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie CultuurLandschap Stichting Beschermers Amstelland Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie CultuurLandschap Stichting M.E.E.R Groen Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie CultuurLandschap Vereniging Historisch Amstelland Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Natuur Vlinderstichting Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Natuur Groenraad Amstelveen Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Natuur Instituut voor Natuurbescherming Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Natuur IVN Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Natuur Natuurmonumenten Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Voedsel Van Amsterdamse Bodem Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Agrarische secter Boeren in Actie Noord-Holland Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Agrarische sector Hollands Agrarisch Jongeren 
Contact

Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Agrarische sector LTO Noord Gooi Vecht en 
Amstelstreek

Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Agrarische sector Jonge Agrariërs Amstelland Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Agrarische secter LTO Noord Beinvloeders Meedenken

Belangenorganisatie Natuur Landschap Noord-Holland Beinvloeders Meedenken
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TYPE THEMA ORGANISATIE ROL BETROKKENHEID
Maatschappelijke 
organisatie

CultuurLandschap Stichting J. Ph. J.F. Lissone Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Natuur Imkervereniging Amstelland Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Natuur Tuinpark Amstelglorie Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Natuur Faunabeheer Eenheid Noord-
Holland

Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Natuur IVN Amstelveen Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Natuur Stichting Weidevogels Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Natuur Vogelbescherming Nederland Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Natuur Vogelwerkgroep Ouderkerker Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Voedsel Tuinvereniging Langs de Akker Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Voedsel Voedselbos Amsteloever Bongerd Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Voedsel Moestuincomplex Nesserlaan Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Agrarische sector Boeren van Amstel Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Agrarische sector Agrarisch Collectief Noord-Holland 
Zuid

Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Agrarische sector Agrarische Natuurvereniging de 
Amstel

Uitvoerder Meedenken

Maatschappelijke 
organisatie

Recreatie Recreatie Noord-Holland Uitvoerder Meedenken

Eigenaar Grond Boeren Bovenkerkerpolder Gebruikers Meedenken

Eigenaar Grond Boeren De Ronde Hoep Gebruikers Meedenken

Eigenaar Grond Boeren Duivendrechtse polder Gebruikers Meedenken

Eigenaar Grond Boeren Holendrechter- en 
Bullewijkerpolder

Gebruikers Meedenken

Eigenaar Grond Diaconie (grondeigenaar) Gebruikers Meedenken

Eigenaar Grond Staatsbosbeheer Gebruikers Meedenken

Eigenaar Grond Stichting Duurzaam Agrarisch 
Natuur Beheer

Gebruikers Meedenken

Eigenaar Grond Landschap Noord-Holland Gebruikers Meedenken
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TYPE THEMA ORGANISATIE ROL BETROKKENHEID
Bewoners Wijken en dorpen Inwoners Gebruikers Meeweten

Bewoners Wijken en dorpen Inwoner Amstelveen Gebruikers Meeweten

Bewoners Wijken en dorpen Inwoner Amstelveen West Gebruikers Meeweten

Bewoners Wijken en dorpen Inwoner Amsterdam Zuidoost Gebruikers Meeweten

Ondernemers Voedsel Kaasboerderij Clara Maria Gebruikers Meeweten

Ondernemers Agrarische sector Pachters Gebruikers Meeweten

Ondernemers Recreatie Kliederfabriek, zomerbloemen 
pluktuin, (Lagerberg)

Gebruikers Meeweten

Ondernemers Recreatie Manege Hof van Amstel Gebruikers Meeweten

Ondernemers Zorg Zorgboerderij Kerkzicht Gebruikers Meeweten

Ondernemers Zorg Klarenbeek Zorgboerderij (Ouder 
Amstel)

Gebruikers Meeweten
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Bijlage C Ideeën voor (vervolg)activiteiten

In onderstaande overzicht staan ideeën voor (vervolg) 
activiteiten op het werkprogramma 2025.

Bodem en Water Sturend

•	 Een mogelijk vervolg van het onderzoek naar 
mogelijke maatregelen op het terrein van de  
RWZI in samenhang met de benodigde extra 
zuiveringsstap (voorheen project Watertuin/ 
Aanleg waterkringloopsysteem).

Recreatiedruk

•	 Uitwerking van samenhangende landschaps­
plannen (visies) voor de gemoedelijke recreatie­
gebieden (als vervolg op activiteit 2.1.).

•	 Hernieuwd kijken naar de mogelijkheden voor 
kavelruil om het aantal agrarische bewegingen op 
de openbare weg te verminderen en daarmee bij 
te dragen aan de verkeersveiligheid en een betere 
balans tussen recreatief en agrarisch verkeer (als 
vervolg op activiteit 2.4).

•	 Het opstellen van zoneringskaart voor water­
recreatiefaciliteiten rondom de Amstel (als  
vervolg op activiteit 2.5).

•	 Activiteiten rondom natuur-inclusieve recreatie  
en versterken van de biodiversiteit.

Energietransitie

•	 Verkenning naar de mogelijkheden voor combinatie­
kansen voor energieopwek (zon/wind) binnen de 
landschappelijke inpassingszone van de N201.

•	 Activiteiten rondom natuur-inclusieve energie-
opwekking en versterken van de biodiversiteit.

Bouwen en stedelijke functies

•	 Verkennen van de mogelijkheden van een 
gebiedsfonds voor onbenutte bouwrechten waar 
het meer gewenst is om het open te laten (als 
vervolg op activiteit 4.1.).

•	 Activiteiten rondom natuur-inclusief bouwen en 
versterken van de biodiversiteit.
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Colofon

Februari 2025
In opdracht van het Bestuurlijk Overleg Amstelscheg 
waarin de volgende partijen zijn vertegenwoordigd:
•	 Gemeente Amstelveen.
•	 Gemeente Ouder-Amstel.
•	 Gemeente Amsterdam.
•	 Waterschap Amstel Gooi en Vecht.
•	 Provincie Noord-Holland.

Opgesteld door de ambtelijke projectgroep 
Amstelscheg:
•	 Gemma Tiedink-Koning (kwartiermaker,  

Provincie Noord-Holland).
•	 Jacqueline Verwindt (provincie Noord-Holland).
•	 Bas Westerhof (gemeente Ouder-Amstel).
•	 Ramses Luijendijk (gemeente Amstelveen).
•	 Clement Jager (gemeente Amstelveen).
•	 Paul van Hoek (gemeente Amsterdam).
•	 Julia Fielt (gemeente Amsterdam).
•	 Tom Schoenmaker (Waterschap Amstel,  

Gooi & Vecht).
•	 Miranda Pronk (Waterschap Amstel, Gooi & Vecht).
•	 Thomas van der Klei (Recreatieschap Groengebied 

Amstelland).

Bestuurlijke status:
April 2025 heeft het bestuurlijk overleg - waarin de 
gemeenten Amsterdam, Ouder-Amstel en Amstelveen, 
het dagelijks bestuur van Waterschap Amstel Gooi en 
Vecht en de gedeputeerde staten van de provincie 
Noord-Holland zijn vertegenwoordigd - ingestemd 
met het Werkprogramma Amstelscheg.

Penvoering, eindredactie:
Gemma Tiedink-Koning.

Opmaak:
The Creative Hub - Canon.

Kaarten:
Grace Mader/Jeroen Castricum/Paul van Hoek.

Foto’s:
Omslag Siebe Swart, overig Provincie Noord-Holland.
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